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SPEYER

Vorlagen-Nr.: 0699/2026

Abteilung:  Fachbereich 2 Bearbeiter/in: Englert, Andy
Schmitt, Manuela
Haushaltswirksamkeit: X nein [ ]ja bei Produkt:
Investitionskosten: X nein []ija Betrag:
Drittmittel: X nein []ija Betrag:
Folgekosten/laufender Unterhalt: X] nein []ja Betrag:
Im laufenden Haushalt eingeplant: ~ [X] nein []ja Fundstelle:
Beratungsfolge Termin Behandlung Beratungsstatus
Friedhofsausschuss 21.04.2026 | offentlich Information

Betreff: Inklusionsbetrieb Friedhof Speyer

Information:

Der Inklusionsbetrieb auf dem Friedhof Speyer besteht seit dem 1. Juli 2020. Mit dem Aufbau des
Inklusionsbetriebs sind sechs Arbeitsplatze fir Menschen mit Behinderung auf dem ersten
Arbeitsmarkt geschaffen worden. Bereits in der Vorbereitungsphase sind im zweiten Halbjahr 2019
mehrwochige Praktika durchgefiihrt worden. Die Vorstellungsgesprache fanden im Januar 2020 statt.
Der Inklusionsbetrieb ist organisatorisch dem Friedhof zugeordnet.

Die anfallenden Arbeiten des Inklusionsbetriebs umfassen Tatigkeiten im Bereich der Friedhofspflege
und Friedhofsunterhaltung. Zudem werden die Mitarbeitenden durch wochentliche Schulungen
begleitet. Themen dieser Schulungen sind unter anderem Pflanzen- und Bodenkunde, 6kologische
Bestattungsformen sowie Informationen zu verschiedenen Religionsformen.

Im Rahmen der praktischen Arbeit sind unter anderem sechs Graber am Arbeiterdenkmal mit
klimaangepasstem und bienenfreundlichem Wechselflor neugestaltet worden. Weiterhin Gbernimmt
der Inklusionsbetrieb die Pflege von Wildbienenbeeten in Zusammenarbeit mit der Bieneninitiative
Speyer. Ebenfalls wurde bei der Umsetzung und Aufstellung der ,,Plauderbanke” auf dem Friedhof
mitgewirkt.

Im Ausschuss wird Manuela Schmitt als zustandige Sozialarbeiterin berichten.
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