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29.09.2025

Anfrage zur Personalstarke der Abteilung Tiefbau der Stadt SPEYER bzgl. Nutzung von
Synergien mit den Stadtwerken Speyer u. a. Vorhabentragern zur beschleunigten In-
standsetzung sanierungsbediirftiger StraBen

Sehr geehrte Frau Oberbirgermeisterin Seiler,

die FDP-Stadtratsfraktion méchte fur die kommenden Stadtratssitzung am 09.10.2025 die
folgende Anfrage in den Stadtrat einbringen und bittet um Aufnahme in die Tagesordnung und
um mindliche Beantwortung.

In Anbetracht der zurtickliegenden Klausurtagung zum Thema Tiefbau und den bevorstehen-
den Haushaltsberatungen fir das Jahr 2026 erbitten wir Auskiinfte zu nachfolgenden Fragen.

Ziel ist es, herauszufinden, inwiefern Synergien u. a. mit den Stadtwerken Speyer und anderer
Vorhabentrager effektiver genutzt werden kénnen, um Sanierungsarbeiten an — mitunter stark
- sanierungsbedirftigen Straen zeitnah und kosteneffizienter durchzufthren.

Daher ist es wichtig zu wissen, welche Personalstarke und organisatorischen Strukturen in der
Tiefbauabteilung erforderlich sind, um koordinierte Tiefbau-, Sanierungs- und Netzbaumaf-
nahmen (Fernwarme, Glasfaser, andere Versorgungsleitungen) zeitgleich oder eng zeitlich
abgestimmt mit anderen Vorhabentragern durchzufiihren.

Hier unsere Fragen:

e Welche aktuelle Personalverfiigbarkeit besteht aktuell in der Tiefbauabteilung?

o Welche laufenden oder geplanten GroBprojekte (Fernwarme, Glasfaser, StraBen-
instandsetzung) existieren, die eine koordinierte Umsetzung u. a. mit den Stadt-
werken sinnvoll machen wiirden?



e Welche organisatorischen Hiirden (Genehmigungsprozesse, Ausschreibungen,
Abstimmungsroutinen, Bauleitplanung) verhindern derzeit eine enge Koopera-
tion?

» Welche Personal- und Ressourcenanforderungen (z. B. zusatzliche Tiefbauinge-
nieure, Bauleiter, Baubetriebsleiter etc.) waren nétig, um Synergien effizienter zu
nutzen?

o Welche Schnittstellen- und Kommunikationsprozesse (gemeinsame Planung,
Baustellenkoordination, Einsatzplane, Informationsfluss zu Anwohnern) sind er-
forderlich?

o Welche Kosten-Nutzen-Effekte wéren erwartbar (Personalkosten, Einsparungen

durch gleichzeitige BaumaRBnahmen, Reduktion von Anwohnerbelastungen, Ver-
kiirzung der Bauzeiten)?

e Welche Rechts- und Fordermdoglichkeiten (Vertragsformen, Kooperationsmo-
delle, Fordermittel) konnten genutzt werden, um Personalressourcen zu stir-
ken?

Durch vermehrte - parallel verlaufende - Infrastrukturarbeiten (z. B. Strom, Fernwarme, Glas-
faser) kommt es zu Doppelarbeiten oder zeitlichen Verzégerungen, die Anwohner belasten
und Kosten in die Héhe treiben.

Eine gezielte Personalplanung u. a. in diesem Bereich und verbesserte Koordination mit u. a.
den Stadtwerken Speyer schafft Synergien und reduziert Bauzeiten sowie Kosten.

Die Antworten auf unsere Anfrage flieBen daher in die anstehenden Haushaltsberatungen und
sollen konkrete Personal- und Investitionsbedarfe sichtbar machen.

Vielen DANK.

Mit den besten GriRen
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