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Vorlagen-Nr.:0991/2022

Abteilung: Stadtwerke Speyer (SWS) Bearbeiter/in:  Biihring, Wolfgang

GmbH

Haushaltswirksamkeit: X nein L] ja, bei Produkt:

Investitionskosten: X nein O ja Betrag:

Drittmittel: X nein O ja Betrag:

Folgekosten/laufender Unterhalt: X nein O ja Betrag:

Im laufenden Haushalt eingeplant: X nein O ja Fundstelle:
Betroffene Nachhaltigkeitsziele: 13 Lsman] 17 e
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DERZIELE

O

Beratungsfolge Termin Behandlung Beratungsstatus

Werkausschuss 16.03.2022 | offentlich Information

Betreff: ASEW Stadtwerke-Initiative Klimaschutz

Information:

Die Stadtwerke Speyer werden sich an der Stadtwerke-Initiative Klimaschutz der ASEW
(Arbeitsgemeinschatt fur sparsame Energie- und Wasserverwendung im Verband kommu-
naler Unternehmen (VKU)) beteiligen, die die deutliche Reduktion der eigenen Treibhaus-
gasemissionen als Ziel verfolgt. Die Beteiligung ist als ASEW -Mitglied kostenlos und die
Grundung ist am 27.01.2022 erfolgt.

Begrindung

Die ASEW ist mit rund 300 Mitgliedern das grof3te Stadtwerke-Netzwerk fiir Energieeffizienz
in Deutschland und entwickelt gemeinsam mit den Mitgliedern Lésungen und Produkte, wie
z.B. Wirtschaftlichkeitsberechnungen oder Mustervertrage.

Durch die Initiative sollen Impulse zu einem gemeinsamen Weg zu einer treibhausgasneutra-
len Wirtshaft gesetzt werden, die Zusammenarbeit zwischen Kommune und Stadtwerk ge-
starkt und die Balance zwischen Versorgungssicherheit, Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit
aufrechterhalten werden.

Zudem mochte man generationengerechte Ziele vor Ort verwirklichen und die regionale
Wertschopfung steigern.

Das zentrale Ziel, auf Grundlage der Dekarbonisierungsstrategie ist die deutliche Reduktion
der eigenen Treibhausgasemissionen. Um dies zu erreichen wird eine Treibhausgasbilanz
erstellt, entsprechende Strategien zur Dekarbonisierung festgelegt, generationengerechte
Ziele erarbeitet und konkrete Maflinahmen geplant und diese auch jahrlich Gberprdift.
Beweggrunde fur mehr Klimaschutz sind u.a. die gesellschaftliche Verantwortung, kommu-
nalpolitische Anforderungen, grines Image, Unternehmensattraktivitdt aber auch die Umset-
zung der Unternehmensphilosophie. Die Erkenntnisse und Erfahrungen werden innerhalb
der Initiative geteilt und diskutiert. Durch den Netzwerkgedanken kénnen alle beteiligten Mit-
gliedsunternehmen voneinander profitieren und Synergien kénnen genutzt werden.

Die Klimamanagerin der Stadt Speyer, der Aufsichtsrat der Stadtwerke Speyer GmbH, sowie
der Werkausschuss werden in den Prozess mit eingebunden und tber die Ergebnisse re-
gelmaRig informiert.
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