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Kita-Zukunftsgesetz

Veranderungen und deren
Auswirkungen auf die Praxis
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Wesentliche Veranderungen: -

SPEYER

(1) Rechtsanspruch auf eine 7-stiindige Betreuung mit Mittagessen
» Zusétzliche Essenskinder
» Zusatzliche Mittagessen
» Fehlende Raumkapazitaten
» Fehlende Personalkapazitaten (HWK und pad. Fachkréafte)
= Steigende Kosten (Investitionen und Personal)

(2) Umstellung von einem gruppenbezogenen auf ein platzbezogenes Personalbemessungs-
system

= Personalisierung nach
> Altersgruppen (U2, U2 und U6)
> Offnungszeiten (GZ und TZ-Plus)
> Platzen
= Beispiel:
» Geoffnete Gruppe (22 Kinder) — Aktuelles KitaG
« 2,50 Personalstellen
« 8,8 Kinder pro Fachkraft
» Geoffnete Gruppe (22 Kinder) — Gesetzentwurf KitaG
« 2,00 Personalstellen
« 11 Kinder pro Fachkraft
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Wesentliche Veranderungen: -

SPEYER

(3) Refinanzierung der anteiligen Personalkosten ausschliel3lich fiir belegte Platze
» Refinanzierung erfolgt ausschlief3lich nach belegten und nicht nach geplanten Platzen
= Bleiben im Jahresdurchschnitt 8% der Kita-Platze unbelegt, erfolgt eine Kiirzung der
Personalkostenzuschiisse
= Refinanzierung der anteiligen Personalkosten von Spiel- und Lernstuben ist nicht mehr
vorgesehen

(4) Kita-Bedarfsplanung
= Prospektive Planung und retrospektive Abrechnung der Personalkosten
= Jahrliche Kita-Bedarfsplanung mit Auswirkung auf Personalbemessung unter Beriick-
sichtigung von

> Altersgruppen (U2, U2 und U6)
> Offnungszeiten
> Belegte Kita-Platze

= Folgen:
» Paradoxie: Kita-Bedarfsplanung musste gegen Erflllung des Rechtsanspruches planen
» Kaum Handlungsspielraume
» Hohes Finanzrisiko aufgrund rickwirkender Abrechnung nach belegten Platzen
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Wesentliche Veranderungen: -

SPEYER

(5) Leitungsfreistellung
» Leitungsfreistellung fallt deutlich geringer aus als im Controlling-Papier vorgesehen
» Vollstdndige Leitungsfreistellung erst ab 150 belegten Kita-Platzen

(6) Budgets
» Qualitatsentwicklungsbudget i.H.v. 4.500,00 € p.a. ist ausschlief3lich fur Kindertagesstatten in
freier Tragerschaft vorgesehen
» Sozialraumbudget
» Jugendamt dbernimmt Planung, Verausgabung sowie Controlling
» Keine Dynamisierung vorgesehen
» Folgende (bislang gesondert ausgewiesene) Forderstrange sollen zukinftig tber das
Sozialraumbudget abgedeckt werden:
» Personalkosten Spiel- und Lernstuben
« Kita!Plus
« Sprachforderung
« Ubergang Kita-Grundschule
* Mehrpersonal fur Kinder mit erh6htem Forderbedarf
* Inklusion
° u.v.m.
» Entwicklungsbudget
» Jugendamt Ubernimmt Planung, Verausgabung und Controlling
» Soll (zunachst) ,Ist-Zustand“ abfedern
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Wesentliche Veranderungen: PN

SPEYER
(7) Beirat

» Referentenentwurf sieht die Einrichtung eines Beirats vor, in dem der Kita-Trager, die Kita-
Leitung, die pad. Fachkratfte, ein/-e Vertreter/-in fur das Kind sowie die Eltern vertreten sind
» Schaffung von Doppelstrukturen zum Elternausschuss
= Folgen:
» Zusatzliche Personalressourcen
» Ungedeckte Mehrkosten

(8) Elgenantell der Kita-Trager
Aktuelles KitaG sieht noch einen Trageranteil an den Personalkosten vor

» Referentenentwurf sieht Verhandlungen zwischen den jeweiligen Jugendamtern und den Kita-
Tragern vor

= Folgen:
» Zusatzliche Personalressourcen
» Zusatzliche Kosten, da die Kita-Trager vermutlich eine starke Reduzierung des
Eigenanteils bzw. die komplette Ubernahme der Personalkosten fordern
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Wesentliche Veranderungen: -

SPEYER

(9) Kindertagespflege
= Referentenentwurf sieht ab dem vollendeten 1. Lebensjahr bis zum vollendeten 3. Lebensjahr
einen Rechtsanspruch auf eine Férderung in einer Kindertagesstatte oder in
Kindertagespflege vor
» Referentenentwurf sieht weiterhin
» keine Kindertagespflege in Kindertagesstatten vor
» keinen Zusammenschluss von Kindertagespflegepersonen auf3er in Unternehmen vor
» keine Regelung zur Beitragsfreiheit fiir Kinder in Kindertagespflege ab dem vollendeten
2. Lebensjahr vor (Sicherstellung Wunsch- und Wahlrecht der Familien)
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= Die mit dem Gesetzentwurf geplante Vereinfachung sowie Vereinheitlichung des
Finanzierungssystems ist zu beflrworten, jedoch nicht in der im Referentenentwurf vorgesehenen
Form umzusetzen

= Konkretisierung des Rechtsanspruches auf eine 7-stlindige Betreuung am Vormittag entspricht den
aktuellen Bedarfen

= Verlagerung der Planungs-, Controlling-, sowie Finanzverantwortung vom Land auf die Kommunen
und Jugendamter

= Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Jugendamtern und Kita-Tragern kdnnte durch
die Verhandlungen zur Finanzierung der Personal-, Sach- und Investitionskosten (negativ)
beeinflusst werden

= Mit dem Wechsel von einem gruppen- auf ein platzbezogenes Personalbemessungssystem werden
die bislang vorhandenen Spielrdume in der Kita-Bedarfsplanung zu Lasten der Kindertagesstétten
aufgelost

» Paradoxie: Kita-Bedarfsplanung musste gegen die Erfullung des Rechtsanspruches auf eine
institutionelle Kindertagesbetreuung planen, um nicht auf ungedeckten Kosten ,sitzen“ zu bleiben

» Wegfall der anteiligen Refinanzierung der Personalkosten von Spiel- und Lernstuben wirkt sich
negativ auf eine niedrigschwellige sowie sozialraumorientierte Férderung von Kindern aus

» Leitungsfreistellung wird zwar gesetzlich verankert, jedoch nicht in dem erforderlichen Rahmen
umgesetzt

» Sozialraumbudget soll (wenn mdglich) alle bisherigen Férdermal3nahmen abdecken, die nicht mehr
durch das novellierte KitaG refinanziert werden



