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Teilhaushalt Organisationseinheit Bes.- Entgelt- Stellenvermerke/
(Fachbereich, Abteilung) Gr. Gr. Erläuterungen
Beschreibung der Stelle (TVöD) bisher neu

TH 01 Fachbereich 1
150
Gebäudewirtschaft

152
Servicebetrieb Gebäudereinigung

Seite 24 KiTa Mäuseburg, Salierschule u. Musikschule am Mausbergweg
Hausverwaltergehilfe 3 0,50 1

170
Baubetriebshof

172
Stadtgrün

Seite 33 Gärtner/in 5 2 5

TH 02 Fachbereich 2
210
Öffentliche Sicherheit und Ordnung

214
Feuerwehr, Katastrophenschutz und Gesundheitswesen
Alarmzentrale

Seite 36 Einsatzkräfte 6 10  ---
A 7  --- 10

TH 03 Fachbereich 3
330
Weiterbildungseinrichtungen

333
Musikschule

Seite 48 Sekretariat 5 0,50 1

TH 04 Fachbereich 4
460

Seite 60 Kindertagesstätten und -tagespflege
Erzieher/in - Springerstelle S 6 1 5

Kinderpfleger/in - Springerstelle S 3  --- 2

Summe 14 24

S T A D T V E R W A L T U N G  S P E Y E R
Nachtragsstellenplan für das Haushaltsjahr 2015

Stellen

Aufgrund regelmäßig hoher 
krankheitsbedingter Personalausfälle ist 
es zur Aufrechterhaltung der geforderten 
Gruppen-stärken in den Kitas dringend 
erforderlich, schnell auf einen 
Springerpool zurückgreifen zu können, 
der die dringendsten Ausfälle ausgleichen 

Die Einstellung von hauptamtlichen Einsatz-
kräften macht die Umwandlung der 
Beschäftigten- in Beamtenstellen erforderlich.

Die Ausweitung städtischer Pflegeflächen
macht die Einstellung weiterer 
Gärtner/innen unbedingt erforderlich.

Durch die nunmehrige Belegung der 
Musikschule bis in die späten 
Abendstunden ist die Aufstockung dieser 
Stelle erforderlich.

Durch die kontinuierlich steigende Schülerzahl 
in der Musikschule muss das Sekretariat auch 
in den Nachmittags-stunden geöffnet sein. 
Deshalb ist die Aufstockung dieser Stelle 
erforderlich.
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